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浙 江 省 高 职 院 校 党 建 研 究 会
浙江省高校思想政治教育研究会高职分会

浙高职党研〔2015〕1 号

浙江省高职院校党建与思政研究会2015年工作要点

2015 年，浙江省高职院校党建研究会和浙江省高校思想

政治教育研究会高职分会工作的总体要求是：深入学习贯彻

党的十八大，十八届三中全会、四中全会精神，贯彻落实中

办《关于坚持和完善普通高等学校党委领导下的校长负责制

的实施意见》和全国职教工作会议精神，充分发挥党委的领

导核心作用，基层党组织的战斗堡垒作用，共产党员的先锋

模范作用，发挥和调动全体会员学校“党引领育人”的主动

性和创造性，加强党建工作研究与实践，牢牢把握思想舆论

导向，加强和改进思想政治教育工作，着力推进文化建设和

文化育人，落实党风廉政建设主体责任，推进党建与思政工

作研究可持续发展。

一、依法办会

遵照本研究会章程及社会团体管理的相关规定，依法合

规开展活动，努力提升办会水平，提高研究会质量，为高职

院校开展党建与思政学术和工作交流提供极大便利。

二、学术立会
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进一步重视和加强学术研究，把学术研究作为本会中心

工作，把学术规范全面引入研究会工作，重视高等职业教育

科学发展、治理体系和能力建设、基层党组织建设、领导和

管理体制、思想政治工作理念和路径等方面的研究和探索，

不断提高其学术水平和质量，注重与有关期刊的合作，力争

多出成果、早出成果、出好成果。

三、中心导会

紧密结合党在各个历史时期、不同阶段的中心和重点工

作，围绕教育部党组、省委、省委教育工委的中心工作，引

导研究会各项工作的良好开展，努力把工作交流、学术研究

和党委要求、党政所需结合起来，积极有所回应，努力有所

作为。2015 年，着重学习贯彻好党的十八大、十八届三中、

四中全会精神，学习贯彻好习近平总书记系列重要讲话精

神。

四、制度建会

巩固并完善常规活动机制，形成工作常态，开好常务理

事会、七一报告会、暑期理事读书会、工作年会和学术交流

会，努力提升五个会的质量和档次；丰富活动层次，组织开

展专题活动，切实发挥研究会对全省高职院校党建与思政工

作的引领作用、促进作用和推动作用。

五、合力兴会

根据理事会统一部署，科学规划研究会发展，凝聚各校

集体智慧，形成发展合力，促进研究会各项事业兴旺发达。

2015年 1月8日

附件：2015年高职党建研究会工作进程表
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2015年高职党建研究会工作进程表

时间 工作内容

1 月

1、召开第九届常务理事会一次会议，通过 2015 年工作计划。

2、选举学术委员会

3、聘任秘书处工作人员。

4、拟订《2015 课题研究方向》

5、拟订 2015 年科研立项申报和 2014 年课题结题通知

6、征集《2014 年度高等职业教育党建与思政工作研究》一书入编文章

2 月 召开创新发展高等职业教育座谈会暨专家咨询委员会成立大会

3 月
1、召开党委书记与纪委书记联席会议

2、出版《2014 年度高等职业教育党建与思政工作研究》

4 月
1、组织召开党委书记与工会主席联席会

2、确立 2015 年课题立项、2014 年课题结题评审

5 月 组织与兄弟省市院校学习交流和考察

6 月
1、召开第九届常务理事会二次会议，讨论确定暑期理事读书会事宜。

2、举行七一形势政策报告会

7 月 举行暑期理事读书会，讨论相关工作

8 月 组建学生思想政治教育分会

9 月 组织年度学术征文

10 月
1、评审论文

2、召开 9届 3次常务理事会，研究总结工作， 讨论年会相关事宜

11-12 月 召开年会暨学术交流会议

http://192.168.100.20/zfoa/downLoadF.do?id=133065223920846261

