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浙江省高职院校党建研究会 2022 年工作要点 
 

2022 年是我国进入全面建设社会主义现代化国家、向第二个百年

奋斗目标进军新征程的重要一年，中国共产党将召开第二十次全国代

表大会，浙江省将召开第十五次党代会。浙江省高职院校党建研究会

工作的总体要求是：以习近平新时代中国特色社会主义思想和党的十

九届六中全会精神为指导，认真贯彻落实全国职教大会精神和新职教

法精神，坚持党对教育工作的全面领导，紧紧围绕党中央、教育部党

组尤其是浙江省委、浙江省委教育工委的中心工作，落实立德树人根

本任务，推进高职教育高质量发展。聚焦迎接学习贯彻党的二十大这

条贯穿全年工作的主线，推动党建研究工作与教育事业发展深度融合。

坚持研究会学术属性，坚持党建引领，注重研究强会，努力形成丰硕

的研究成果，以实际行动迎接党的二十大和省十五次党代会胜利召开。
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一、高标准开展政治理论学习，坚持正确办会方向 

把学习贯彻习近平新时代中国特色社会主义思想作为首要政治任

务，充分利用常务理事会、“七·一”报告会、专题报告会等活动联合

各会员学校深入学习贯彻习近平总书记关于教育的重要论述，深入学

习《中国共产党普通高等学校基层组织工作条例》等，全力做好迎接

党的二十大胜利召开和二十大精神的学习宣传贯彻。抓好省十五次党

代会精神学习。巩固拓展党史学习教育成果，推动建立党史学习教育

常态化长效化机制。不断深化学习研究，提高马克思主义理论水平，

加快推进新时代高职院校马克思主义学院内涵建设。依法办会，努力

向 5A 级社团迈进。 

二、高水平搭建研究平台，促进高职党建理论研究繁荣创新 

围绕新时代党建与思政工作要求和任务，制定 2022 年度课题研究

方向，重点研究习近平总书记关于党的政治建设重要论述研究，将伟

大建党精神融入立德树人全过程研究、清廉学校创建研究等，突出立

德树人主题，提升高职院校党建与思政工作研究水平。规范课题评审

和优秀论文评选工作，加强与教育主管部门的联系，注重与有关期刊

的合作，注重成果转化。编辑出版《2021 年度高等职业教育党建与思

政工作研究》，发挥党建高端智库作用，以高水平的研究成果推动职业

教育高质量发展。联合各会员学校，持续推进本研究会评定的优秀课

题在职称评定时按厅级课题计算制度化。 

三、高质量落实常规工作，推动党建研究工作与职教事业发展深

度融合 

科学规划研究会发展，巩固并完善常规工作机制，全方位提升研

究会内涵和质量。根据党章和党建工作指导部门的有关规定，成立浙

江省高职院校党建研究会功能型党支部。办好常务理事会、“七·一”
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报告会，开好会员大会。组织开展新修订的《中华人民共和国职业教

育法》专题学习活动，组织参加全国高职高专政治理论和党建论坛。

联合各校党建和思政工作力量，开展高职院校师生迎接、学习、宣传

党的二十大专项活动，组织举办全国高职高专马克思主义学院书记院

长论坛，高职院校课程思政及清廉校园建设专题活动等。进一步调动

和发挥全体会员学校的主动性和创造性，创新活动方式，切实发挥研

究会对全省高职院校党建与思政工作的示范引领作用。 

 

附件：2022 年高职党建研究会工作进程表 

 

 

 

                      2022年 5月 12日 
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2022 年高职党建研究会工作进程表 
 

时间 工作内容 

3-4 月 

1.拟订《2022 课题研究方向》 

2.征集《2021 年度高等职业教育党建与思政工作研究》论

文集入编文章。 

3.召开常务理事会，审议 2022 年工作要点 

4.成立浙江省高职院校党建研究会功能型党支部 

5.完成 2021 年度社团年检工作 

5-6 月 

1.召开 2021 年会员大会（通讯方式） 

2.做好 2021 年课题结题工作和 2022 年科研立项申报 

3.举行“七·一”报告会 

7-8 月 
1.出版《2021 年度高等职业教育党建与思政工作研究》 

2.组织申报浙江省普通高校党建研究专业委员会课题 

9 月 组织年度学术征文 

10 月 

1.评审年会论文 

2.召开常务理事会，研究总结工作，讨论年会筹备事宜 

3.组织申报浙江省普通高校党建研究专业委员会年会论文 

11-12 月 
1.召开会员大会暨 2022 年年会 

2.全国高职高专马克思主义学院书记院长论坛 
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